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Ф.И.О: Монгуш Чинчи Владимировна 

Должность: Воспитатель 

Место работы: МАДОУ д/с «Малышок» 

пгт. Каа-Хем 

Стаж педагогической работы: 5 лет 



1. Продуктивность образовательной деятельности педагогического 

работника 

1.1. Результаты и динамика освоения образовательной программы 

воспитанниками в межаттестационный период. 
 
 



 



 



 



1.2. Результативность использования здоровьесберегающих технологий. 
 

 



 



 



1.3. Организация коррекционно – развивающей работы с 

воспитанниками. 

Не имеется 

1.4. Организация развивающей предметно - пространственной среды. 
 



Развивающая предметно-пространственная среда должна быть 

содержательно - насыщенной, трансформирующей, вариативной, доступной 

и безопасной. Приём детей осуществляется в раздевалке группы, где 

находятся индивидуальные шкафчики для детей. Здесь же находятся стенд 

детских работ и выставка детского творчества, родительский уголок « 

Информация для родителей», а также консультации для родителей, стенды к 

праздникам, папки – передвижки о временах года. 
 

 
 

 

 
 



Зона для образовательной деятельности расположена таким образом, что 

свет на рабочие столы попадает с левой стороны. Столы расположены в 

соответствии с нормами СанПина. Каждый стол промаркирован в 

соответствии с ростом детей. 
 

 
 



Книжный уголок представляет собой витрину на колесиках с полочками для 

книг и иллюстрациями к сказкам, произведениям. Все книги и иллюстрации 

обновляются по мере прохождения материала. Новые книги выставляются 

в соответствии с программой по чтению. 
 
 

 
В уголке творчества имеется широкий спектр изобразительных материалов 

для формирования творческого потенциала детей, развития интереса к 

изодеятельности, формированию эстетического восприятия, воображения, 

художественно- творческих способностей, самостоятельности, активности. 



Уголок физического развития, цель которого является развитие 

двигательной активности физических качеств детей, оснащён мячами, 

скакалками, обручами, кеглями, различными дорожками для плоскостопия, 

массажными мячами. 

 

 

 

Центр музыкального развития способствует формированию интереса к 

музыке, знакомит с музыкальными инструментами. Дети учатся играть 

простейшие мелодии на музыкальных инструментах. 
 



Патриотический уголок способствует формированию патриотических 

чувств у детей, знакомит их с символикой России и Республики Тыва. 
 
 

«Уголок парикмахера », где дети могут следить за своим внешним видом. 

Здесь любят собираться не только девочки, но и мальчики. В парикмахерской 

находятся шампуни, кондиционеры для волос, расчёски, фен, « утюжок», 

бусы, браслеты, разнообразные заколки, украшения для волос. 
 

 

 



«Уголок театрализованной деятельности» способствует развитию 

театрализованной деятельности, творческих способностей, памяти и 

мышления. В уголке находятся реквизиты для различных видов театра: 

пальчиковый, кукольный, настольный, маски для разыгрывания сценок. 
 

 

 

 

 

 



В центре строительно - конструктивных игр находятся строительные 

наборы и конструкторы .Пространство на полу даёт возможность сооружать 

постройки, что даёт возможность для большего развития фантазии и 

творческого мышления. 
 

Уголок ПДД включает в себе переносной макет улицы, машины, светофор, 

дидактические игры, стихи, загадки. В этом уголке дети познают правила 

дорожного движения, у них формируется чувство ответственности за своё 

здоровье и безопасность. 
 

 



Центр дидактических игр. Настольно-печатные игры – интересное занятие 

для детей. Они разнообразны по видам: парные картинки, лото, домино, 

шахматы, шашки, а также различные виды конструкторов, кубиков. 
 

В бытовой зоне расположен уголок дежурства. Здесь дети выполняют 

обязанности дежурных, прививая положительное отношение к труду и 

самостоятельности. 
 

 



Игровая зона девочек 
 

Игровая зона мальчиков 
 

 

 

 



Уголок « уединения», где дети могут отдохнуть, посидеть в тишине, 

полежать на мягком диванчике. 
 



1.5. Результаты творческой деятельности воспитанников, подготовка 

победителей и призеров: конкурсы, турниры, выставки, фестивали 

На уровне ДОУ 

№ ФИ детей Вид Год 

1  
 

 Группа Незабудки 

Грамота 1-ое место в конкурсе поделок 
детского творчества «ЗАГАДОЧНЫЙ 
КОСМОС» 

 

 
12.04.2022г 

 
2 

 
 Соян Айыран 

Грамота 1-ое место в конкурсе чтецов 

«Мама- солнышко мое»среди 

воспитанников детского сада МАДОУ д/с 

«Малышок» 

 
26.11.2021г 

3 Монгуш Айыраа Грамота 1-ое место в конкурсе «Тувинские 
народные сказки» среди детей детского сада. 

03.11.2020г 

4 Монгуш Ай-Демир Грамота 3-ое место в конкурсе борцов 

« Садывыстын начыннары» 

19.02.2020г 

 

 

 

  
 



 
 



Муниципальный уровень 
 

№ Ф.И.О Результаты Год 

1 Балчирбай Белек Грамота 1-ое место в 

муниципальном конкурсе- 

поделок «Новогодние 

игрушки» 

30.12.2020г 

 

2 

 Бегзи Севилья Грамота 2-ое место в 

муниципальном этапе 

республиканского 

заочного конкурса  

«Новогодняя мастерская» 

15.122021г 

                                                                                                    
 



 

Региональный уровень 
№ ФИО Результаты Год 

1 

 

 

 

2 

 

  3 

Дамдынр-оол Номин 

 

 

 

Монгуш Айыраа 

 

  Монгуш Айыраа 

Грамота занявшая IIместо  
республиканского заочного конкурса 
рисунков 
« Праздничный калейдоскоп» 

 

Сертификат участнику городского онлайн-
конкурса «Волшебный мир Чуковского» 

 

  Почетная грамота занявший II место в 

творческом видео конкурсе «Я маме 

помощник» приуроченного ко Дню матери! 

 

05.03.2018 

 

 

 01.04.2022 

 

  2021г 

 

 

 

  
 

 
 



2. Продуктивность личного вклада педагогического работника в 

повышение качества образования. 

2.1. Качество проведения педагогического мероприятия с детьми (НОД) 

в межаттестационный период на КМО, ГМО 
 

 

 
 

 

 
 



2.2. Совершенствование методов обучения и воспитания через 

проведение открытых педагогических мероприятий на уровне ДОУ 
 

 

 



2.3. Совершенствование методов обучения и воспитания через 

проведение открытых педагогических мероприятий на уровне ДОУ. 
 

 



2.4. Совершенствование методов обучения и воспитания через 

проведение открытых педагогических мероприятий на уровне ДОУ. 
 

 



2.5. Участие в работе методических объединений педагогических 

работников 
 

 



2.6. Выступления на научно-практических конференциях, 

педагогических чтениях, круглых столах и др. 

 



 



2.8. Профессиональный рост педагога 

 

Сроки 

прохождения 

Тематика Объём номер 

выданного 

документа 

Место повышения 

квалификации 

1 .С 10 по 12 

апреля 2019 

 

 

 
2. С 02 по 15 

декабря 2020 года 

«Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации» 

 
 

«Профилактика 

коронавирусной 

инфекции» 

24 часа 

Регистрационный 

номер №-17193377 

 
 

72 часов 

Регистрационный 

номер 12/20 – У- 

44129 

ГБУ ДПО 

«Тувинский 

институт развития 

образования и 

повышения 

квалификации» 

Центр 

Дополнительного 

профессионального 

образования 

«Образовательный 
стандарт» 

4. С 23 июня по 

13июля 2022 года 

 

 

 

5. С 11 по 12 июля 

2022 года 

 
«Применение 

информационно- 

коммуникативных 

технологий ИКТ в 

работе педагога 

ДОО в контексте 

ФГОС ДО» 

 
 

«Информационная 

безопасность 

детей» 

 
144 часов 

Регистрационный 

номер 0136478 

 

 

 

9 часов 

Регистрационный 

номер 1977485644 

 
ООО «Высшая 

школа делового 

администрирования» 

 

 

ООО «Высшая 

школа делового 

администрирования» 



 



 



2.9. Обобщение и  распространение педагогического опыта в  рамках 

курсов повышения квалификации: лекции, открытые занятия, мастер- 

классы 
 



2.10. Участие педагогического работника в профессиональных 

конкурсах (призовые места) 



2.11. Результаты участия в разработке и реализации проектов в 

образовательной и инновационной деятельности в области образования. 
 
 

 



2.12. Экспертная деятельность . 
 

 

 

 

 

 
 



2.13. Педагогическое наставничество. 
 

 
 



2.14. Награды, поощрения органов управления образованием, 

общероссийского профсоюза образования, свидетельствующие о личном 

вкладе в повышение качества образования. 
 

 

 

 

 

 



  
 

 

 



  

 


